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Prefeitura Municipal de Campestre

Estado de Minas Gerais
Rua Coronel José Custodio, 84, Centro Campestre — MG

LEI COMPLEMENTAR N° 067 DE 30 DE MAIO DE 2025.

ALTERA O ANEXO | DA LEI
COMPLEMENTAR N° 29, DE 30 DE JUNHO

DE 2015, QUE DISPOE SOBRE O PLANO
PUBLICADO NO DOEMC

Edicgo n*o2 4. DE CARGOS, CARREIRAS E
Pag () (P L0Z VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DO
A St e PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
Secretaria de Administragéo

CAMPESTRE/MG, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS, BEM COMO
ACRESCENTA O DIREITO A LICENCA
MATERNIDADE E PATERNIDADE AOS(AS)
SERVIDORES(AS) NA REFERIDA LEI.

A Prefeita Municipal de Campestre — MG, Sra. ELIANA MARIA MUNIZ, no uso
de suas atribuicbes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono, na forma do Art. 52 da Lei Organica do Municipio de Campestre, a
seguinte Lei:

Art.1° O Anexo | da Lei Complementar n° 29, de 30 de junho de 2015, passa
a vigorar com as alteragdes propostas abaixo:

Denominacéo do Cargo Salario Base
Ajudante de Pedreiro R$ 1.668,00
Auxiliar de Manutengéo de Veiculos R$ 2.200,00
Calceteiro R$ 2.079,00
Eletricista de Veiculos R$ 2.700,00
Gari R$ 1.733,00
Lavador de Veiculos R$ 1.668,00
Oficial de Manutencéo de Estradas R$ 1.733,00
Mecanico R$ 2.700,00
Motorista R$ 2.026,00
Operador de Maquinas R$ 2.349,00
Pedreiro R$ 2.700,00

Paragrafo Gnico. Os demais cargos constantes do Anexo | da Lei
Complementar n°® 029/2015, ndo mencionados no caput deste artigo, permanecem
com suas disposi¢des inalteradas.

Art.2°. Fica acrescentado a Lei Complementar Municipal n® 29/15, o seguinte
Capitulo II-A:

CAPITULO II-A
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DA LICENGA MATERNIDADE E PATERNIDADE

Secao | — Da Licenca Maternidade
Art. 25-A. A funcionaria gestante ou a adotante sera concedida
licenga de 180 (cento e oitenta) dias, com manutencéo da
remuneracao.

§1°. A licenga poderd ser concedida a partir da 322 (trigésima
segunda) semana de gestacéo, mediante documentagéo médica que
comprove a gravidez e a respectiva idade gestacional;

§2°. Ocorrido o parto, sem que tenha sido requerida a licenca, sera
esta concedida mediante a apresentacdo da certiddo de nascimento
e vigorara a partir da data do evento, podendo retroagir até 15
(quinze) dias;

§3°. Em caso de aborto nio criminoso, comprovado mediante
atestado médico, a servidora tera direito a 14 (quatorze) dias de
afastamento remunerado, e, ou conforme orientacdo médica.

§4°. O inicio da licenga concedida a adotante ocorrera a partir da
data em que a interessada obtiver a guarda judicial para adogédo ou
da data da adogéo, mediante a apresentacéo do respectivo termo.

Secéo Il - Da Licenga Paternidade

Art. 25-B. Pelo nascimento do filho, o pai, servidor publico municipal,
tera direito a licenga paternidade de 8 (oito) dias, cabendo
providenciar o registro civil neste periodo.

Secéo Il - Das disposigées gerais

Art. 25-C. Os pedidos das licengas estabelecidas neste Capitulo
serdo instruidos com os competentes documentos que os
comprovem.

Art. 25-D. E vedado o exercicio de atividade remunerada durante o
periodo da licenga maternidade e paternidade, inclusive a adotante.

§1°. Em caso de suspeita de abuso no gozo da licenga, o Municipio
podera instituir sindicancia para apuracdo do fato e se for o caso,
iniciar processo administrativo para fins de responsabilizagado do(a)
servidor(a).

Art. 25-E. As disposicdes previstas neste Capitulo aplicam-se, no
que couber, a Lei Complementar Municipal n® 21/2011, naquilo que
nao a contrariar.
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Art. 3°. As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por conta
de dotagbes orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Campestre/MG, 30-de maio de 2025.
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